
 
L’APAEI du Bocage Virois et de la Suisse Normande est une 

association qui assure une mission d’utilité sociale et d’intérêt 
général dans le secteur médico-social pour répondre aux besoins 

d’accompagnement des personnes en situation de handicap 
intellectuel et de leurs familles. 
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CDI à temps partiel (0.15 ETP), à compter du 1er avril 2026. 
Convention Collective Nationale de Travail des Etablissements et Services  

Pour Personnes Inadaptées et Handicapées du 15 mars 1966 (CCNT 1966) 
 

Vous souhaitez compléter votre temps de travail pour une mission centrée sur l'humain et 
tournée résolument vers l'aide et le soutien aux personnes handicapées ? Venez nous rejoindre au 
sein de l’AIT du bourg lopin, 5h25 par semaine.  
 
L’établissement se situe dans l’agglomération Viroise (14500). Sa proximité du centre-ville, d’un 
grand centre commercial, du conservatoire, du théâtre, du cinéma, du centre hospitalier lui confère 
un atout majeur, vecteur d’intégration citoyenne au sein de la cité. 
L’équipe pluridisciplinaire est composée de 3 accompagnant éducatif et social. Elle est coordonnée 
par une équipe de direction composée d’une directrice, une directrice adjointe, une cheffe de 
service, une secrétaire. 
 

Sous la responsabilité du chef de service, vous assurez vos missions éducatives et 
d’accompagnement qui seront entre autres : 
- Encadrer les activités collectives quotidiennes de l’AIT (repas, sorties, temps de 

repos…), Proposer et coanimer des activités culturelles, sportives, ludiques, éducatives 

et sociales à caractère individuel et collectif 

- Réaliser, en collaboration avec l’équipe éducative, des projets et des bilans des activités 

proposés. Recueillir et transmettre les informations utiles dans le cahier de liaison.  

- Veiller à la sécurité des usagers et de leurs biens dans le cadre de la prise en charge. 

- Proposer une communication adaptée à la personne et à son entourage. 

- Participer à la mise en œuvre, à la réalisation du projet personnalisé et à son évaluation. 

- Participer à la mise en œuvre des projets associatifs, de pôle et d’établissement. 

- Evaluer les compétences des usagers pour leur permettre une transition vers le milieu 

de travail protégé, les foyers de vie ou l’EHPAD 

 

-  Connaissance du public accueilli, expérience souhaitée. 
-   Le candidat doit être titulaire d’un D.E AMP ou AES 

- Permis B obligatoire 

- Connaissances WORD, OUTLOOK, EXCEL appréciées 

 

 

RECRUTE 
Au sein du Pole Habitat Adulte-Vie sociale / sur l’AIT « le bourg lopin » 

« AES diplômé(e) » 
Poste à pourvoir à partir du 01 avril 2026 
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-  CDI à 0.15 ETP soit 5H25 par semaine sur des horaires de journée  

- Participations à des séjours extérieurs possibles 

- Grilles indiciaire CCNT 1966 – rémunération brute de début de carrière pour un AMP à 

temps plein  : 2061.03 avec la prime Ségur, plus selon expérience. 

 

 
 
 
 
 

Adresser candidature (CV et lettre de motivation) à : 
 

LECLERC Bénédicte, directrice 
Offre d’emploi : « AES à 0.15 ETP » (H/F) 

Par E-mail : benedicte.leclerc@apaeibocage.fr 
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